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Sobre este resumo

O documento apresenta a metodologia IBRScore®
desenvolvida pelos Tentmakers, que mede o quao aderente
uma determinada opgao de investimento € aos valores cristdos
através de dois grupos de lentes: Lentes de Responsabilidade
— identificando transparente em dareas como aborto,
exploragdo humana, alcool, tabaco, jogos de azar, pornografia,
armamentos, valores contrarios a familia e lagos com estados
ditatoriais — e Lentes de Exceléncia — avaliando conduta
corporativa positiva nas dimensdes ambiental, social e de
governanga.

por Israel Goes

Diretor Executivo @ Tentmakers
israel.goes@tentmakersinvest.com
+55.11.96336.5473
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A metodologia IBRScore®

Uma direcao para investidores cristaos
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A metodologia IBRScore® resulta de uma
analise cientifica de dados e de um estudo
de pesquisa que mede o grau de aderéncia
de uma opgdo de investimento aos valores

-100 pontos

Ela compreende dois grupos de lentes: Violagbes
Lentes de Responsabilidade (que visam

evitar violagdes da fé) e Lentes de Exceléncia

(que destacam valores teologicamente §9 Aborto
fundamentados).

L'!j Exploracdo Humana
As lentes identificam tudo o que as empresas

produzem, promovem ou patrocinam com Y

0s recursos recebidos. Nao se trata de uma iz
andlise acusatdria; ndo apontamos indicios,

observando exclusivamente fatos publicados \“\ Tabaco
oficialmente que contradizem os valores dos

investidores representados. @ Jogatina

A analise do mercado brasileiro é feita .
exclusivamente pela Tentmakers, para o N
mercado internacional, temos parceria com a
Inspire Insight. Isso permite que investidores
cristaos brasileiros acessem mais de 93
paises.

Pornografia

oo Armamentos

2 Valores Contrarios a Familia

O banco de dados abrange mais de 25 mil
ativos com analises individualizadas de cada @-
empresa. O processo comega com a

verificagdo de violagbes da lente de
responsabilidade: se houver uma ou mais, a

pontuacao varia de -1 a -100. Na auséncia de

violagbes, avanga-se para a lente de

exceléncia, com pontuacgao de +1a +100.

Estado ditatorial

+100 pontos

Lentes de Exceléncia

Ambiente

%¢ Qualidade e Sustentabilidade

@ Gestao de Emissdes e Residuos

Sociedade

[5] Etica e Praticas Responsaveis

% Direitos Humanos e Bem-estar

Governanga

(’1 Seguranga e Privacidade

Ce Acessibilidade do produto

2% Gestdo de Riscos




A metodologia IBRScore®

Uma direcao para investidores cristaos

A avaliagdo das empresas € realizada a
partir de um conjunto estruturado de
critérios, no qual cada lente contribui com
uma classificagao proporcional a sua
classificagao e ao seu impacto.

Conforme apresentado anteriormente, as
Lentes de Responsabilidade penalizam a
empresa com notas negativas, podendo
atingir até -100 pontos. Em contrapartida,
as Lentes de Exceléncia regularmentem
boas praticas com notas positivas,
chegando a +100 pontos.

Cada agrupamento é subdividido em
sublentes, elaborado nas seguintes
descricdes, que possuem pesos distintos
de acordo com o que pertencem. S&o trés
as  vidas consideradas: Producao,
Patrocinio e Promogao.

A  ponderagédo entre eles segue a
sequéncia de Fibonacci, conferindo maior
peso as sub-lentes de Produgéo,
sequéncias de Patrocinio e, por ultimo,
Promocgao. Essa posicao reflete o grau de
comprometimento direto de recursos em
cada dimensdo — quanto mais estrutural
o envolvimento, maior a importancia
atribuida ao especifico.

A avaliagdo das empresas € realizada a
partir de um conjunto estruturado de

critérios, no qual cada lente contribui com
uma pontuagao proporcional a sua
classificagao e ao seu impacto.

Conforme apresentado anteriormente, as
Lentes de Responsabilidade penalizam a
empresa com notas negativas, podendo
atingir até -100 pontos. Em contrapartida,
as Lentes de Exceléncia regularmentem
boas praticas com notas positivas,
chegando a +100 pontos.

Cada agrupamento é subdividido em
sublentes, elaborado nas seguintes
descricdes, que recebem pesos diferentes
de acordo com o que pertence. Sao trés
as vidas consideradas:

Promogao — representacao de agdes de
posicionamento publico ou de facilitagdo,
sem envolvimento direto de recursos
financeiros  ou com participagao
orcamentaria minima.

*sequéncia de Fibonacci
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Trata-se do comprometimento dos
melhores esforcos da empresa em
comunicar ou apoiar determinada causa.

Patrocinio — envolve a destinagao de
recursos a agdes conduzidas por terceiros,
geralmente em d&reas nas quais a
empresa Nao possui expertise propria. Por
meio do patrocinio, a organizagao
propaga a iniciativa especifica junto a
sociedade e ao seu publico interno.

Producao — representa o maior grau de
comprometimento, estando diretamente
ligado a atividade do fim da empresa.
Envolver investimentos expressivos em
capacitagao, contratagao, infraestrutura e
insumos, compondo uma linha de
retorno — positiva ou negativa — sobre o
empresario de capital.

A ponderagcao entre as visdes segue a
sequéncia de Fibonacci, refletindo o grau
crescente de envolvimento e destinagao
de recursos. quanto mais estrutural e
direto o comprometimento da empresa
com determinada atividade, maior o peso
atribuido as selecdes — e
conseguentemente, maior o impacto
positivo  ou negativo sobre a sua
classificacdo final.
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Lentes e sublentes
Responsabilidade pelas lentes de quebra

Lentes de Responsabilidade

Violagdes

l’,ig Aborto
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Execucdo de aborto £ ;]
A empresa realiza procedimentos de aborto eletivo —

aqueles realizados por escolha da paciente, com ou

sem indicagdo médica ou legal — ou oferece sua

execugdo como beneficio para os funciondrios em

paises ou estados onde isso € permitido.

Medicagdo abortiva

&8

A empresa fabrica ou comercializa medicamentos
abortivos, como o Misoprostol, a Mifepristona ou
qualguer medicamento similar com efeito
equivalente na interrupgdo da gravidez.

Pesquisa com células-tronco embrionarias i}
A empresa realiza ou patrocina pesquisas com

células-tronco embriondrias. Essas pesquisas

envolvem embriées excedentes provenientes de

fertilizacdo in vitro ou fetos abortados.

L% Exploracdo Humana

Fertilizagdo in vitro (FIV)

A empresa realiza ou patrocina fertilizagdo in vitro.
O procedimento envolve o descarte de embrides
fertilizados excedentes da fertilizagcdo in vitro. E/ou a
empresa oferece congelamento de dvulos como
beneficio para os funciondrios.

Legislagao sobre o aborto

A empresa realiza procedimentos de aborto eletivo —
aqueles realizados por escolha da paciente, com ou
sem indicagdo médica ou legal — ou oferece sua
execugdo como beneficio para os funciondrios em
paises ou estados onde isso é permitido.

Filantropia do aborto

A empresa se envolve em financiamento filantropico
do aborto, cobrindo direta ou indiretamente
procedimentos de aborto para funciondrios ou
pessoas de baixa renda, mesmo quando realizados
em paises ou estados onde € legalmente permitido.

@

Y Alcool

Exploracdo Humana

A empresa contribui para pradticas ilegais e imorais
de exploragdo de individuos para fins laborais ou
sexuais, conforme definido pelo Centro Nacional de
Exploracdo Sexual (NCOSE).

Y

Fabricagao e distribuicao de alcool

A empresa produz e/ou distribui bebidas
alcodlicas, seja através de sua empresa matriz ou
por meio de subsididrias locais ou internacionais.

Promocéo de Alcool

A empresa promove bebidas alcodlicas por meio de
comunicagées e/ou patrocinio direto ou indireto, através de
terceiros e agéncias de midia nacionais ou internacionais.
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Lentes e sublentes
Responsabilidade pelas lentes de quebra

Lentes de Responsabilidade

Violagdes

N

Tabaco
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\“ﬁ Fabricacao e distribuicdo de tabaco
A empresa gera receita com a produgdo ou
distribuicdo de produtos de tabaco.

\“ﬁ Venda de Cannabis (Varejo de THC)

A empresa produz ou distribui produtos de
cannabis contendo THC para o varejo.

® Jogatina

N

A} Cultivo e Processamento de Cannabis

A empresa cultiva ou processa cannabis para
distribuicdo no varejo ou atacado para fins ndo
medicinais.

@ Cassinos e Casas de Apostas
A empresa oferece jogos de apostas e apostas em eventos

de qualquer natureza ao publico, tanto em ambientes
fisicos quanto online.

@ Produtos baseados na sorte

A empresa associa servicos financeiros a sorte e &
numerologia, prometendo ganhos adicionais como
linha de negdcios e fonte de receita.

Pornografia

@ Patrocinio ou promoc¢ao de jogos de azar

Aempresa lucra ou nGo com parcerias,
publicidade e promogdo de empresas de
jogos de azar, mesmo quando divulga avisos
de isen¢do de responsabilidade sobre jogo
responsavel.

&’l Producao de contetddo pornografico

A empresa produz ou distribui pornografia. Esta
categoria inclui todos os tipos de midia, como filmes,
dudio, impressos e online. Também estdo incluidas
empresas que produzem videogames classificados
como AO (Apenas para Adultos) que contenham
conteudo pornogrdfico.

) Midia explicita
A empresa produz ou divulga conteddo altamente

explicito de natureza sexual por meio de seus produtos
ou programacao.

&’l Patrocinio de pornografia

A empresa patrocina ou promove produgdes com
conteudo altamente sexualizado ou explicito (como
eventos de Carnaval ou filmes com conteudo sexual
explicito).
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Responsabilidade pelas lentes de quebra

Lentes de Responsabilidade

Violagdes

o Armamentos
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oo Fabricacao e distribuicdo de armas de fogo e explosivos

A empresa fabrica e/ou distribui armas de fogo e/ou
municées com fins lucrativos.

2 Valores Contrarios a Familia

2, Legislagdo Anti-Valores Familiares 2

A empresa promove ou patrocina legislagdo que apoia
causas contrarias a familia. Apoio explicito & causa
declaradamente contradrias a familia.

@ Estado ditatorial

Filantropia em prol de valores antifamiliares

A empresa promove ou patrocina eventos, ideias ou
organizagbes que buscam disseminar valores
contrdrios a familia cristd. Supressdo da liberdade de
expressdo religiosa de executivos por meio do apoio da
empresa d causas explicitamente contrarias a familia.

@ Empresas estatais sob regimes ditatoriais ou persecutérios

controlada pelo Estado.

A empresa é propriedade e/ou controlada por um Estado-nacdo/governo de um pais sujeito a violacées significativas dos
direitos humanos da seguinte natureza (conforme definido pelo Departamento de Estado dos EUA): liberdade religiosa,
exploragdo sexual infantil, trafico de pessoas (apenas Nivel 3— paises que enfrentam sérias deficiéncias em legislagdo,
aplicacdo da lei e esforcos de prevencdo) e/ou predominanternente governado pela Lei Sharia. Esta categoria inclui
situagbes em que o Estado detem poder de veto ou uma "agdo de ouro" e detida pelo Estado ou por uma agéncia
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Lentes e sublentes
Anadlise das lentes Excellence

Lentes de Exceléncia

Qualidade e Sustentabilidade
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Qualidade do ar v_"’

A empresa gere de forma responsavel o seu impacto
na qualidade do ar, controlando as emissées de fontes
fixas e moveis, promovendo operacdes mais limpas em
consondncia com o seu COMpPromisso com a
sustentabilidade.

Mitigacdo de Riscos Ambientais e

A empresa demonstra capacidade para gerir riscos e
aproveitar oportunidades face aos impactos
ambientais fisicos, adotando medidas de adaptagdo e
mitigagdo contra eventos climdticos extremos e outras
ameagas, com um compromisso com a
sustentabilidade.

Baixo impacto ecolégico

A empresa demonstra uma gestdo consciente do seu
impacto nos ecossistemas e na biodiversidade,
considerando o uso da terra para exploragcdo, extragdo,
cultivo, construgdo e instalagdo de projetos, com
responsabilidade ambiental e sustentabilidade.

@ Gestao de Emissdes e Residuos

Conservacao de agua

A empresa gere o uso da dgua de forma consciente e
responsdvel, monitorizando o consumo, o tratamento e
a reciclagem, tendo em conta a disponibilidade
regional e promovendo a gestdo sustentavel dos
recursos hidricos.

Gestdo de energia

A empresa gere conscientemente os impactos do
consumo de energia, adotando fontes renovaveis,
promovendo a eficiéncia energética e reduzindo o
desperdicio, contribuindo para a sustentabilidade e
para uma menor pegada ecoldgica.

7]

Emissées de GEE (Gases de Efeito Estufa)

A empresa aborda de forma responsavel as emissées
diretas (Escopo 1) de gases de efeito estufa geradas por
suas operagoes, incluindo fontes fixas e moveis. Ela
considera os sete gases de efeito estufa definidos pelo
Protocolo de Kyoto: CO2, CH4, N2O, HFCs, PFCs, SF6 e
NF3.

Eficiéncia do material

A empresa gere de forma responsavel a resiliéncia da
cadeia de abastecimento face as alteragbes climdticas
e qos fatores ESG, com foco na inovagdo, eficiéncia,
ciclo de vida do produto e utilizagdo estratégica de
materiais em I&D.

Gestao de Residuos Perigosos e Nao Perigosos

A empresa gere de forma responsavel residuos
perigosos e ndo perigosos, garantindo o tratamento,
manuseio, armazenamento e descarte adequados,
em conformidade com as normas regulamentares e
com foco na redugdo dos impactos ambientais e dos
riscos a saude.

Sustentabilidade do produto

A empresa gere de forma responsavel a resiliéncia das
suas cadeias de abastecimento face aos impactos das
alteragdes climdticas e de outros fatores ambientais e
sociais, demonstrando uma visdo estratégica e uma
responsabilidade operacional.
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Anadlise das lentes Excellence

Lentes de Exceléncia

Sociedade

B2

Etica e Praticas Responsaveis

INVEST
tentmakers

B

Conformidade regulatéria

A empresa interage de forma responsdvel com os
orgdos reguladores, especialmente quando surgem
conflitos entre os interesses corporativos e os interesses
publicos, demonstrando um compromisso com a
transparéncia, o cumprimento da lei e o respeito pelo
ambiente de negdcios.

Praticas Trabalhistas

A empresa aborda de forma responsavel as questées
sociais relacionadas a transparéncia, precisdo e
clareza em suas declaragées de marketing,
publicidade e rotulagem, garantindo que os
consumidores recebam informagdes corretas e
compreensiveis sobre seus produtos e servigos.

Gestao da cadeia de suprimentos

A empresa aborda de forma responsavel a gestdo de
riscos em toda a sua cadeia de suprimentos, lidando
com as externalidades ambientais e sociais geradas
pelos fornecedores. Isso inclui atengdo a
responsabilidade ambiental, aos direitos humanos, ds
praticas trabalhistas, a ética e ao combate a
corrupgao.

Direitos Humanos e Bem-estar

@

@

Etica nos negécios

A empresa gerencia riscos e oportunidades
relacionados ¢ conduta ética nos negocios, incluindo
prdaticas como fraude, corrupgdo, parcialidade,
negligéncia, suborno, pagamentos de facilitagdo e
outras agées com implicagdes éticas significativas.

Praticas de Vendas Eticas

A empresa aborda de forma responsdvel as questées
sociais relacionadas ¢ transparéncia, precisdo e
clareza em suas declaragbes de marketing,
publicidade e rotulagem, garantindo que os
consumidores recebam informagdes corretas e
compreensiveis sobre seus produtos e servigos.

L Direitos humanos

A empresa gere de forma responsdvel a sua relagdo
com as comunidades onde opera, considerando os
impactos diretos e indiretos nos direitos humanos, o
tratamento dos povos indigenas e os efeitos nas
empresas locais, promovendo o respeito e o equilibrio.

% Contratacao Etica

A empresa age com responsabilidade para garantir
que sua cultura, praticas de contratagdo e promogdo
sejam ndo discriminatdrias, promovendo a igualdade
de oportunidades independentemente de raga,
género, etnia, religido ou outros fatores.

‘e

Bem-estar dos funcionarios

A empresa demonstra responsabilidade ao criar e
manter um ambiente de trabalho seguro e saudadvel,
prevenindo lesées, fatalidades e doeng¢as por meio de
planos de seguranga, treinamentos, auditorias
internas e monitoramento continuo das prdticas.

Bem-estar do cliente

A empresa aborda de forma responsavel as
preocupagées com o bem-estar dos clientes, incluindo
aspectos como saude e nutricdo em alimentos e
bebidas, uso de antibidticos na produgdo animal e o
gerenciamento de substdncias controladas em seus
produtos.
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Lentes de Exceléncia

Governanga

(11 Seguranga e Privacidade
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(] seguranca de dados @

A empresa gere de forma responsavel os riscos
relacionados com a recolha, retengdo e utilizagdo de
dados sensiveis, confidenciais e/ou proprietdrios
pertencentes a clientes ou utilizadores, adotando
simultaneamente politicas estratégicas para prevenir e
responder a violagdes de dados.

G,'_ Seguranc¢a do produto

A empresa lida de forma responsdvel com os riscos ndo
intencionais de seus produtos ou servigos, gerenciando
os impactos na saude e seguranca, realizando testes
adequados, ouvindo os clientes e efetuando recalls ou
retiradas do mercado quando necessdrio.

Co Acessibilidade do produto

Privacidade do Cliente

A empresa gere de forma responsavel a utilizagdo de
dados pessoais para fins secunddrios, com prdticas de
consentimento claras, recolha de dados adequada,
transparéncia na utilizagdo por terceiros e
conformidade com a regulamentagdo em constante
evolugdo.

r‘o Acesso e acessibilidade do produto r‘o Concorréncia Leal
A empresa estd atenta & sua capacidade de garantir A empresa gere conscientemente as questoes
amplo acesso a produtos e servigos, promovendo a associadas a existéncia de monopdlios, procurando
inclusGo em comunidades historicamente evitar praticas que resultem em pregos excessivos,
desassistidas, especialmente em setores essenciais baixa qualidade de servigo ou ineficiéncias,
como saude, educagdo e infraestrutura. demonstrando responsabilidade operacional.

22 Gestdo de Riscos

-)D ~ . s -)a oge A . .

oe Gestao de Riscos Criticos oe¢ Resiliéncia Empresarial
A empresa demonstra o uso responsdvel de sistemas de A empresa demonstra capacidade para gerir riscos e
gestdo e planejamento de cendrios para prevenir ou oportunidades associados & incorporagdo de
minimizar incidentes de baixa probabilidade e alto transi¢ées sociais, ambientais e politicas no
impacto, considerando as implicagdes humanas, planeamento a longo prazo, mesmo em setores onde
ambientais e sociais, bem como as consequéncias a tais mudancas representam um desafio para o seu
longo prazo. modelo de negdcio atual.

22 Mitigacdo de Riscos Sistémicos
A empresa gerencia os riscos da cadeia de
suprimentos com foco nos impactos ambientais,
direitos humanos, praticas trabalhistas e etica, por
meio da triagem, selegdo e monitoramento de
fornecedores, sem considerar fatores externos como o
clima.
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